ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
МАНТУРОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
от 27 ноября     2020 года   № 93 
307000, Курская обл., с. Мантурово, ул. Ленина, 13
О внесении изменений в решение 
Представительного Собрания Мантуровского
района Курской области № 231 от 27.09.2013 г .
«Об утверждении Положения о порядке
начисления и взимания родительской платы
за присмотр и уход за детьми в муниципальных
дошкольных образовательных учреждениях
Мантуровского района Курской области» 
В соответствии  с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании постановления Администрации Курской области от 23.03.2020г. № 273-па «О внесении изменений в постановление Администрации Курской области от 06.12.2013г. №914-па «Об утверждении  порядка обращения граждан за компенсацией части родительской платы за присмотр  и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, и порядка ее выплаты» Представительное Собрание Мантуровского района Курской области РЕШИЛО: 
1. Внести в Положение о порядке начисления и взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Мантуровского района Курской области, утвержденное решением Представительного Собрания Мантуровского района Курской области от 27.09.2013 г. № 231 «Об утверждении Положения о порядке начисления и взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Мантуровского района Курской области» ( в редакции от 18.02.2015 г. № 48, от 17.08.2018 г. № 283, от 25.02.2020 г. № 42)  следующие изменения:
1.1.  Пункты 2.6.. и 2.13 изложить  в следующей  редакции:
«2.6.Родительская плата не взимается с родителей (законных представителей) за дни  непосещения ребенком учреждения в следующих случаях, подтвержденных соответствующими  документами:
- болезнь ребенка;
- санаторно-курортное лечение ребенка;
- карантин;
- отпуск одного из родителей (законных представителей) ребенка (не более 30 (тридцати) календарных дней в год);
- приостановка функционирования  (закрытие) образовательного учреждения в связи с  ремонтными и (или) аварийными работами;
- в летний  период (с 01 июня по 31 августа) сроком  до 75 (семидесяти пяти) дней (вне зависимости от продолжительности отпуска  одного из родителей (законных представителей) ребенка;
- в случае введения ограничительных мероприятий  в период действия режима повышенной готовности на основании заявления родителя (законного представителя) согласно приложению к настоящему решению.
В случае непосещения ребенком образовательной организации, реализующей программу дошкольного образования без уважительных причин родительская плата взимается в размере 100 % от установленной  родительской платы.»
«2.13. В случае принятия решения родителем (законным представителем) о направлении средств (части средств) материнского (семейного) капитала (областного материнского капитала) на оплату присмотра и ухода за ребенком (детьми) в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, с одновременным использованием права на дошкольного образования, с одновременным использованием права на получение компенсации в договоре  между образовательной организацией, реализующей образовательную программу дошкольного образования, и родителем (законным представителем), получившим в установленном порядке государственный сертификат на материнский (семейный) капитал (сертификат на областной материнский капитал), указываются:
сумма, подлежащая перечислению на счет образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации (ОКУ «Центр социальных выплат»), не включающая в себя сумму средств компенсации родительской платы;
сроки перечисления денежных средств;
сумма, подлежащая перечислению на счет образовательной организации, реализуемой образовательную программу дошкольного образования, родителем (законным представителем), равная размеру компенсации  родительской платы.
В ежемесячной квитанции об оплате за присмотр и уход за ребенком (далее - квитанция) указывается общая сумма средств с разбивкой на две составляющие: сумма, оплачиваемая за счет средств материнского (семейного) капитала (областного материнского капитала), и сумма  для самостоятельной оплаты родителем (законным представителем), подлежащая дальнейшему возмещению в виде компенсации родительской платы.
Доля средств для самостоятельной оплаты родителем (законным представителем) должна быть ежемесячно внесена в соответствии с квитанцией в установленный договором срок».
1.2. Дополнить  приложением  согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания  и распространяется на ранее возникшие правоотношения.
3. Данное решение  опубликовать и разместить в Информационном бюллетене Мантуровского района и на официальном сайте муниципального района «Мантуровский район» Курской области в информационно-коммуникационной сети «Интернет». 
Председатель Представительного Собрания
Мантуровского района Курской области                                    Н.В. Токарева
Глава Мантуровского района
Курской области                                                                              С.Н. Бочаров
Приложение
 к решению Представительного Собрания Мантуровского района курской области  от  27 ноября 2020 г. № 93
«Приложение 
к  Положению  о порядке начисления и взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Мантуровского района Курской области»
Заведующему _________________
______________________________
______________________________
Родителя (законного представителя)
_____________________________
_____________________________ 
(ФИО, полностью),
проживающего по адресу:
______________________________
______________________________
______________________________
подтверждающий документ (паспорт)
______________________________
______________________________
контактный телефон 
______________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
В связи с распространением новой коронавирусной инфекции мой (моя) сын (дочь) ___________________________________________________,
(ФИО полностью)
______________________________(число, месяц, год) года рождения, не будет посещать_________________________________________________________
(наименование организации)
в период с ____________________ по ___________________.
дата__________                                                __________________ /_________/
                                                                                      подпись                   ФИО
