ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

МАНТУРОВСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 30 ноября 2016 года   № 152
307000, Курская обл., с. Мантурово, ул. Ленина. 13

О внесении изменения в решение 

Представительного Собрания Мантуровского 

района Курской области № 22 от 21.11.2014 года 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников

 муниципальных казенных учреждений

 (кроме учреждений образования и учреждений культуры) 

Мантуровского района Курской области»  

В соответствии со ст. 129 ,191 ТК РФ, Уставом муниципального района «Мантуровский район» Курской области Представительное Собрание Мантуровского района Курской области РЕШИЛО:

       1. Внести следующее изменение в решение Представительного Собрания Мантуровского района Курской области от 22.11.2014 г. № 22 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений (кроме учреждений образования и учреждений культуры)  Мантуровского района Курской области в редакции от 25.09.2015 года № 71:  

       1.1. Статью 8  раздела 4 «Порядок и условия премирования» Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений (кроме учреждений образования и учреждений культуры)   Мантуровского района Курской области, изложить в новой редакции: 

   «Статья 8. Работникам муниципальных казенных учреждений в целях повышения их материальной заинтересованности в результатах своей деятельности, качественное исполнение  требований должностных инструкций могут выплачиваться единовременные премии в соответствии со ст. 129 ,191 ТК РФ  и иными нормативно-правовыми актами, не более двух  должностных окладов в год. 

      Решение о выплате и размере единовременной премии работникам принимает Администрация района и руководитель учреждения соответственно. 

       Единовременные  премии  выплачиваются в качестве стимулирующей выплаты работникам,  за фактически отработанное время,  не входят в систему оплаты труда и не включаются в расчет средней заработной платы.                                               

       Единовременная премия может выплачиваться    персонально  за качественное и оперативное выполнение особо важных заданий и особо срочных работ с целью поощрения работников за оперативность и  качественный результат труда,  в размере не более одного должностного оклада в год. Размер премии определяется решением руководителя учреждения, либо - в отношении руководителя учреждения -  решением Администрации района.
Единовременная премия может выплачиваться:- за награждение почетной грамотой Курской областной думы; - за награждение почетной грамотой Администрации Курской области, и в других случаях.
 Премии не выплачиваются работникам, получившим в течение периода, за который начисляется премия, дисциплинарные взыскания.
2. Решение вступает в силу  со дня его подписания.
Председатель 

Представительного Собрания                                                       Н.В. Токарева

Глава Мантуровского района                                                       С.Н. Бочаров

